
Plán práce školního psychologa pro školní rok 2025/26 

 
Školní psycholog k dispozici každé úterý od 12.30 do 14.30 h. (popř. kdykoliv jindy po 

předchozí osobní/telefonické/mailové dohodě) 

 

 

Práce školního psychologa bude zahrnovat především tyto oblasti: 

• práce se žáky a jejich zákonnými zástupci (řešení především výchovných a vztahových problémů, 

poskytování konzultací, poradenství, krizové intervence) 

• nabízení individuálních konzultací, krizové intervence pedagogickým pracovníkům  

• ve spolupráci s vedením školy zajišťuje péči o žáky se zvýšenou potřebou podpory, pomáhá při 

utváření kolektivů žáků, začlenění nových žáků do stávajících kolektivů, zajišťuje dotazníkové 

šetření, ankety a screening vztahů žáků ve třídách, případnou intervenci 

• v součinnosti s třídními učiteli mapuje třídní kolektivy, poskytuje intervenci při narušení 

vrstevnických vztahů, pečuje o žáky se zvýšenou potřebou podpory (děti ohrožené krizí po návratu 

do školního prostředí, neomluvená absence, problémové chování apod.), spolupracuje se třídou 

(tématiky, nácviky, intervence), podporuje spolupráci třídy a třídního učitele 

• provádění depistáže ve školních třídách za účelem vyhledávání rizikových žáků a žáků se 

zvýšenou potřebou podpory 

• techniky a hygiena učení pro žáky 

• aktivní spolupráce s pracovníky PPP, SPC, OSPOD, SVP 

• participace na kariérovém poradenství – volba vzdělávací dráhy žáků 

• nabízení konzultací všem zákonným zástupcům dětí školy (pomoc smířit se specifickými potřebami 

dětí, s lékařskou diagnózou dítěte, ujasňování alternativních metod výchovy a vzdělávání, hledání 

mimoškolních aktivit pro vhodných pro dítě apod.)  

• participace na vytváření individuálních vzdělávacích plánů u žáků školy 

• podpora tolerantního a multikulturního prostředí ve škole a školském zařízení 

 

V Benešově dne 1. 9. 2025 
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